
 

 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล 

เร่ือง  มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล   

        ******************************** 

ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาลได้รับ  ๙๕.๐๒  คะแนน  
ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานระดับ  AA  ผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  
ซึ่งตัวช้ีวัดด้านประสิทธิภาพการส่ือสารได้รับคะแนนน้อยท่ีสุด  ประกอบกับแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
มิติท่ี ๒ ด้านการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส  กำหนดให้มีการจัดทำมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล ไว้ 

ดังนั้น เพื่อใหก้ารเผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงานในเรื่องต่างๆ  ต่อสาธารณชน  ผ่านช่องทาง
ท่ีหลากหลาย  สามารถเข้าถึงได้ง่ายและไม่ซับซ้อน  เป็นข้อมูลท่ีครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  ซึ่งทำให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวกและมีประสิทธิภาพ จึงกำหนดมาตรการในการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะ ดังนี้ 

 

หมวดหมู่ข้อมูล รายละเอียดข้อมูล 
1.ข้อมูลพื้นฐาน - โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของหน่วยงาน 

- ข้อมูลผู้บริหาร 
- อำนาจหน้าท่ี 
- ยุทธศาสตร์ หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน 
- ข้อมูลการติดต่อ ประกอบด้วย ท่ีอยู่ เบอร์โทรศัพท์ โทรสาร และแผน
ท่ีต้ังหน่วยงาน เป็นต้น 
- กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
- ข่าวประชาสัมพันธ์ 
- การปฏสัิมพันธ์ข้อมูล 
- เครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social Network) 
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หมวดหมู่ข้อมูล รายละเอียดข้อมูล 
2. การบริหารงาน - แผนการดำเนินงาน 

- รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานประจำปีรอบ ๖ เดือน 
- รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานประจำปี 
- คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
- คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ 
- ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ 
- รายงานผลการสำรวจความพึงพอใจการให้บริการ E-Service 

3. การบริหารเงิน
งบประมาณ 

- แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
- รายงานการกำกับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีรอบ ๖ เดือน 
- รายงานการกำกับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
- แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุ 
- ประกาศต่างๆเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
- สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน 

๔ . การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

- นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
- การดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
- หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
- รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

๕. การส่งเสริมความโปร่งใส - การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
- การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  

  ประกาศ ณ วันท่ี  ๘  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕6๖ 

 

 
( นายเอี่ยม  วรรณสา ) 

รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ปฏิบัติราชการแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล 

 


