








 
 

บทที่ 1 

บทนำ 

 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วน         
ตำบลโนนตาล  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน  จึงจำเป็นที่
จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ  
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของรอบปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561  ข้อ 29  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนได้ทราบ    
เพ่ือเป็น เครื่องมือในการใช้งบประมาณ  วัสดุ   อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ                 
และประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน        
และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการ
ดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมาย
หรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล”จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุง
แก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน 

1. ความหมายของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (M0nitoring) หมายถึง  กิจกรรมที่ทำเพ่ือแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติ
ด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเป้าหมายซึ่ง
กำหนดไว้ในแผนงาน  การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า  ซึ่งทำให้เห็นความจำเป็นใน
การดำเนินการแก้ไข 

  การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง  การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง  
เพ่ือประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง  (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้น  เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนหรือไม่  ผลการประเมินอาจยืนยันว่า  การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่กำหนดไว้ในแผน หรืออาจ
แสดงถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียง  ซึ่งควรแก่การทบทวน 

  การติดตามและประเมินผล  จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา  ซึ่งผลจากกการติดตามและประเมินผล  ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทาง
ที่ผู้บริหารจะนำไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 



 
 

2. จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  2.1 เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชน
และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

  2.2  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 

  2.3  เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล และ
แก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 

  2.4  เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป 

3. วิธีการติดตามและประเมินผล 

  3.1  การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานต่างๆ ได้ดำเนินงานตาม
โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด และเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงานประจำปี
หรือไม่หรือมีปัญหาข้อขัดข้องประการใดที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ตามที่กำหนดไว้  
  3.2  การประเมินผล (Evaluation) โดยแบ่งการประเมินเป็น 2 ระดับ ได้แก่ 
   3.2.1  การประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ  โดยพิจารณาจากความสำเร็จในการ
ดำเนินงานและการใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ สำหรับโครงการที่เป็นการจัดการอบรม/ศึกษาดูงานได้มีการ
ประเมินผลความสำเร็จของเป้าหมายเชิงคุณภาพที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนา โดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ 
ทำการสำรวจความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน  ที่มีต่อการดำเนินการในภาพรวมของโครงการ    
และรายงานต่อผู้บังคับบัญชา เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุงการดำเนินงานโครงการนั้น ๆ 
ต่อไป 
   3.2.2  การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยพิจารณาจาก
ความสำเร็จในการดำเนินงานโครงการ และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ใช้จริงของโครงการที่ให้รับงบประมาณใน
แต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ความสำเร็จของ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น และนำเสนอเป็นข้อมูลต่อผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบลต่อไป 

 

 

 

 

 

 



 
 

ขั้นตอนและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล 

 
แผนภาพที่ 1 วงจรของการบริหารเชิงกลยุทธ์ 
  

 

วิเคราะห์สถานการณ์   

 

 

การวางแผน     วิสัยทัศน์       พันธกิจ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์           

 

 

 

การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ       แผนปฏิบัติการ 

 

 

 

  ควบคุมและประเมินผล      ติดตามและประเมินผล 

 

 

  จากวงจรข้างต้นจะเห็นได้ว่า  การติดตามและประเมินผลเป็นปัจจัยที่สำคัญในการบริหารเชิงกล
ยุทธ์กล่าวคือ  หลังจากที่ได้นำแผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจำเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผลเพ่ือให้
ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากปฏิบัติงานสำหรับ
นำไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการทำงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
 
 
 



 
 

  สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ .ศ .2566  - 2570 ) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  (รอบตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล       
เป็นการติดตามและประเมินผลหลังจากที่ได้นำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  ทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 ที่ได้ระบุในหมวดที่ 6  การติดตามประเมินผล ข้อ 29 (3) ซึ่งได้กำหนดไว้ว่า “รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี”โดยมีขั้นตอนและ
วิธีการดังนี้ 
แผนภาพที่ 2 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

 

 

 

 

 

   

     

 

 

 

   

 

 

 

 

 

ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นการติดตามและ
ประเมินผลและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 



 
 

4. แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบไป
ด้วยแบบรายงาน  3  แบบ ดังนี้ 
  4.1 แบบที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

4.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปีละครั้ง 
 เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการดำเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

4.3 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 

4.4 แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในภาพรวม 

เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาลใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานได้หลายแนวทางดังนี้ 

1. จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาลสามารถพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่ 

2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานการประเมินผลจะแสดงให้ เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่างๆว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่ 

3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นผล 
ต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงานถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่
กำหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
 
 
 
 
 

 



 
 

บทที่ 2 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
วิสัยทัศน์ 

“โนนตาลเมืองน่าอยู่ เฟื่องฟูแหล่งท่องเที่ยวชุมชนเชิงวัฒนธรรม เกษตรกรรมยั่งยืน” 
 
พันธกิจ 
 พันธกิจของการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล(Mission) 
  1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก และทางน้ำ 

 2. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน โดยเชื่อมโยงการค้า การลงทุน การบริการ และการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาและส่งเสริม/สนับสนุนความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน 
4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบภายในท้องถิ่น 
5. ส่งเสริมการสาธารณสุขและอนามัยชุมชน /หมู่บ้าน 
6. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีการกีฬาและนันทนาการ 
7. ส่งเสริมการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาส 
8. ส่งเสริมอาชีพของประชาชนและการมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่น 
9. ดูแลรักษาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
10. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
เป้าประสงค์เพื่อการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล(G0als) 
  1. การคมนาคมมีความสะดวกและปลอดภัย 

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. ประชาชนในท้องถิ่นมีความสัมพันธ์ที่ดีกับท้องถิ่นใกล้เคียง 
4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ 
6. เด็ก เยาวชนได้รับการศึกษา และเข้าถึงการกีฬาและนันทนาการในพ้ืนที่  
7. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือ 
8. ประชาชนมีงานทำและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
9. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา 
10. ประชาชนได้รับบริการที่ดีจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา (Strategy) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 

แผนงานงบกลาง 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
  แผนงานด้านการศึกษา 
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 



 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒.  การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การปรับสมดุลและเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการภาครัฐ 
 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาบ้านเมืองน่าอยู่ 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 แผนงานด้านสาธารณสุข 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 แผนงานพาณิชย์ 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บทที่ 3 
การติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล  อำเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม 
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล  ได้ดำเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (รอบตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 
โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ   ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการ
รายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหารและนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  
โดยแบ่งการติดตามและประเมินผลเป็น  3  ส่วน  ได้แก่ 
  1. การประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด 

2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
3. การประเมินความพึงพอใจในการให้บริการและประสิทธิผลการดำเนินงาน 

1. การประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด 

แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง:เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน 
มี ก า ร
ดำเนินงาน 

ไ ม่ มี ก า ร
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   



 
 

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 
2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 1)  โครงการพัฒนาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
  เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยได้กำหนดแนวทางให้ท้องถิ่นนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 
2570)  มาใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566  ดังนั้น ในการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นหลัก
ในการพิจารณา  โดยแสดงข้อมูลให้เห็นจำนวนโครงการและงบประมาณที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(โดยเฉพาะโครงการที่มีเป้าหมายในการดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 ) เปรียบเทียบกับจำนวนโครงการ    
และงบประมาณได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 และแสดงข้อมูลการดำเนินการและการใช้
งบประมาณจริง  โดยแยกตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 คำชี้แจง: เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน         
ปีละ 2 ครั้งภายในเดือนเมษายนและธันวาคมของทุกปี 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล  อำเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม 
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( 2566 - 2570 ) เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2 



 
 

 
 

จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( 2566 - 2570) เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ จำนวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1.ด้ า น ก า ร พั ฒ น า
ทรัพยากรมนุษย์ 

51 21,883,000 51 21,883,000 51 21,883,000 51 21,883,000 51 21,883,000 

2 . การพัฒนาแหล่ ง
และส่งเสริมท่องเที่ยว 

16 225,000,000 16 225,000,000 16 225,000,000 16 225,000,000 16 225,000,000 

3 .ก า ร พั ฒ น า ก า ร
เกษตร 

13 228,686,600 13 228,686,600 13 228,686,600 13 228,686,600 13 228,686,600 

4.การปรับสมดุลและ
เพิ่มประสิทธิภาพ การ
บริหารจัดการภาครัฐ 

31 7,830,000 31 7,830,000 31 7,830,000 31 7,830,000 31 7,830,000 

5. บ้านเมืองน่าอยู่ 139 274,028,300 139 274,028,300 139 274,028,300 139 274,028,300 139 274,028,300 

รวม 250 754,427,900 250 754,427,900 250 754,427,900 250 754,427,900 250 754,427,900 

ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

 1.  เนื่องจากงบประมาณมีจำนวนจำกัดไม่สามารถดำเนินโครงการได้ทุกโครงการตามยุทธศาสตร์และความ
ต้องการของประชาชนมีมาก 
 2.  เงินอุดหนุนทั่วไปที่องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาลได้รับการจัดสรรมีจำนวนน้อย  เงินอุดหนุนส่วน
ใหญ่ที่ได้รับจะเป็นเงินอุดหนุนทั่วไปที่กำหนดวัตถุประสงค์ในการดำเนินการ  ทำให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการ
ทำโครงการ/กิจกรรม ที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.  โครงการเกินศักยภาพมีจำนวนมาก  จึงไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมดทุกโครงการ/กิจกรรม รวมถึง
การได้รับเงินสนับสนุนในการจัดทำกิจกรรม/โครงการที่ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะ 
 1.  โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น สมควรให้มีจำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เพียงพอต่องบประมาณ
ในรอบปีงบประมาณ ไม่ควรมากจนเกินไปหรือน้อยจนเกินไป เพราะจะทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขาดประสิทธิภาพใน
การดำเนินงาน 
 2.  โครงการที่เกินศักยภาพทุกโครงการ/กิจกรรม จะต้องดำเนินการขอรับสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ให้ได้รับสนับสนุนงบประมาณเพ่ือตอบสนองความต้องการและปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. โครงการที่เกินศักยภาพทุกโครงการ/กิจกรรม จะต้องบูรณาการร่วมกับหน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ
ขอรับสนับสนุนงบประมาณร่วมกัน ในการดำเนินการกิจกรรมตามโครงการที่ขอรับสนับสนุน 

 
 

 



 
 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

คำชี้แจง: แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล 
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน……… กันยายน 2566………………… 

ส่วนที2่ข้อมูลทั่วไป 

3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการที่ปรากฏ

อยู่ในแผน 
จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

1. ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 51 51 

2. การพัฒนาแหล่งและส่งเสริมท่องเที่ยว 16 12 

3. การพัฒนาการเกษตรฯ 13 2 

4. การปรับสมดุลและเพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

31 31 

5. บ้านเมืองน่าอยู่ 139 94 

รวม 250 190 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที ่3  ผลการดำเนินงาน 
4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 จากการใช้แบบประเมินผู้มารับบริการ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล ด้านต่าง ๆ ในช่วงเดือน 
กันยายน 2565 จำนวน 50  ราย แบ่งกลุ่มตามแบบประเมินได้ ดังนี้ 
แบบท่ี 3/2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
คำชี้แจง  :  แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (1)  ชาย = 23 คน  (2)  หญิง  = 27 คน  
2.  อายุ  (1)  ต่ำกว่า 20 ปี = 19 คน  (2)  20 – 30  ปี = 11 คน  
  (3)  31 – 41  ปี  = 3 คน  (4)  41 – 50  ปี  = 6 คน  
  (5)  51 – 60  ปี = 11 คน  (6)  มากกว่า 60 ปี    
3.  การศึกษา (1)  ประถมศึกษา  = 10 คน  (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า = 30 คน  
  (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท่า  = 3 คน (4)  ปริญญาตรี  = 2 คน  
  (5)  สูงกว่าปริญญาตรี      (6)  อื่น ๆ  = 5 คน  
4.  อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  = 5 คน   (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  = 4 คน  
  (3)  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว  = 5 คน (4)  รับจ้าง  = 7 คน   
  (5)  นักเรียนนักศึกษา  = 19 คน  (6)  เกษตรกร  = 10 คน  
  (7)  อื่น ๆ (ระบุ).................-........................................................................................... 
ส่วนที่  2    ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
จากผู้ตอบแบบสอบถาม 50 คน ใน 9 ข้อ มีผู้ตอบพอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ รวมแต่ละข้อดังนี้ 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 41   ราย 5  ราย 4   ราย 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ / กิจกรรม 40   ราย 4  ราย 6   ราย 

3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 41   ราย 2  ราย 7   ราย 

4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 40   ราย 7  ราย 3   ราย 

5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 43   ราย 5  ราย 2   ราย 

6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 44   ราย 5  ราย 1   ราย 

7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 40   ราย 4  ราย 6   ราย 

8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 40   ราย 3  ราย 7   ราย 

9)  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 41   ราย 6  ราย 3   ราย 

 

 



 
 

จากการนำผลสรุปผู้ตอบแบบสอบถามข้างต้นคิดเป็นเปอร์เซ็นต์ความพึงพอใจในด้านต่างๆตามหัวข้อ          
ทั้ง 8 และตามภาพรวมได้ดังนี้ 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 82 % 10  % 8   % 

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 80   % 8   % 12   % 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 82   % 4   % 14   % 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 80   % 14   
% 

6   % 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 86  % 10 % 4   % 

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 88   % 10  % 2   % 

7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

80   % 8  % 12   % 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 82   % 12  % 6   % 

ภาพรวม 
82.5   % 9.5 % 8   % 

 

หมายเหตุ   เปอร์เซ็นต์ความพึงพอใจในด้านต่างๆตามหัวข้อทั้ง 8 หา ได้จาก  จำนวนผู้พึงพอใจแต่ละช่อง  คูณด้วย  
100  หารด้วย 50    (จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด) 

ภาพรวม  หาได้จาก  ผลรวมเปอร์เซ็นต์ ช่อง พอใจมาก  ,  พอใจ  ,  ไม่พอใจ  หารด้วย  8  (  หัวข้อแบบสอบถาม
ทั้งหมด)     

 

 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม 

ตามแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล  อำเภอทา่อุเทน  จังหวัดนครพนม



แผนงาน  งบกลาง
งาน  งบกลาง

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ส ำนักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66  20 ม.ค. 66 216,000 138,031 P  -  - ปีละ 1 คร้ัง

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ส ำนักปลัด ม.ค. 66 20 ม.ค. 66 9,000 4,200 P  -  - ปีละ 1 คร้ัง

3 เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ
ส ำนักปลัด

ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 9,600,000 9,023,700 P  -  - จ่ำยทุกเดือน

4 เบ้ียยังชีพควำมพิกำร
ส ำนักปลัด

ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 1,800,000 1,796,800 P  -  - จ่ำยทุกเดือน

5 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
ส ำนักปลัด

ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 24,000 24,000 P  -  - จ่ำยทุกเดือน

6 เงินส ำรองจ่ำย ส ำนักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

200,000        195,823.40 P  -  -
โอนลด 103,000 บำท 
โอนเพ่ิม 98,900 บำท

 -  -

8

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนคำล ส ำนักปลัด พ.ย. 65-ธ.ค. 65 20 มี.ค.66 120,000 120,000 P

 -  -

โอนเพ่ิม 100 บำท

9 เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญ
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (กบท.)

ส ำนักปลัด ธ.ค. 65 20 ธ.ค. 65 416,828 416,926 P

 -  -

12,385,828 11,719,480 บำทรวม

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรคท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ



แผนงาน  บริหารท่ัวไป
งาน  บริหารท่ัวไป

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้ด าเนินการ

1
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

514,080 514,080 P  -  - จ่ายทุกเดือน

2 ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

42,120 42,120 P  -  - จ่ายทุกเดือน

3 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 42,120 42,120 P  -  - จ่ายทุกเดือน

4
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66

86,400 86,400 P  -  - จ่ายทุกเดือน

5
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66

1,368,000 1,358,820 P  -  - จ่ายทุกเดือน

 -  -

6 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

3,213,720 2,993,213 P  -  - จ่ายทุกเดือน

7
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

87,780 89,220 P  -  - โอนเพ่ิม 1,500 บาท

8 เงินประจ าต าแหน่ง ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
168,000 168,000 P  -  - จ่ายทุกเดือน

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
งบบุคลากร

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน



แผนงาน  บริหารท่ัวไป
งาน  บริหารท่ัวไป

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้ด าเนินการ

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

9 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

1,186,140 1,016,640 P  -  - โอนลด 169,500 บาท

10 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

58,710 36,000 P  -  - จ่ายทุกเดือน

11
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

100,000 85,150 P  -  - รอบขอเบิก

12 ค่าเบ้ียประชุม ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

5,000 0  -  - P

13 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

5,000 0  -  - P

14 ค่าเช่าบ้าน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

200,000 204,800 P  -  - โอนเพ่ิม 25,600 บาท

15 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

30,000 53,750 P  -  - โอนลด 26,250 บาท

16 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

700,000 488,608 P  -  - จ่ายทุกเดือน

17 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

80,000 86,400 P  -  - โอนเพ่ิม 50,000 บาท

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ



แผนงาน  บริหารท่ัวไป
งาน  บริหารท่ัวไป

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้ด าเนินการ

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

18 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

100,000 238,576 P  -  - โอนเพ่ิม 160,000 บาท

19
โครงการจิตอาสาเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ ฯ

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

0 3,800 P  -  - โอนเพ่ิม 3,800 บาท

20
โครงการทัศนศึกษาดูงานคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาพนักงานส่วนต าบลพนักงานจ้าง 
ผู้น าชุมชน

ส านักปลัด ม.ค. 66-เม.ย 66 ไม่ได้ด าเนินการ 200,000 0  -  - P โอนลด 197,000 บาท

21
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและ
ระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 15 ก.ย.66 20,000 12,725 P  -  -

22 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 150,000 137,394.48 P  -  -

23 วัสดุส านักงาน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ม.ค.66 80,000 101,582 P  -  - โอนเพ่ิม 25,000 บาทโอนลด 
3,400 บาท

24 วัสดุงานบ้านงานครัว ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 20 ก.พ.66 20,000 19,915 P  -  -

25 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 70,000 0  - P โอนลด 70,000 บาท

26 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

250,000 259,750 P  -  - โอนเพ่ิม 66,500บาท โอนลด
20,460 บาท

27 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 10,000 0  -  - P โอนลด 10,000 บาท

ค่าวัสดุ



แผนงาน  บริหารท่ัวไป
งาน  บริหารท่ัวไป

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้ด าเนินการ

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

28 วัสดุคอมพิวเตอร์ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
30,000 11,130 P  -  - โอนลด 18,000 บาท

ค่าสาธารณูปโภค

29 ค่าไฟฟ้า ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

350,000 379,444.20 P  -  - โอนเพ่ิม 150,000 บาท

30 ค่าบริการโทรศัพท์ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

6,000 3,873.40 P  -  - รอบบิล

31 ค่าบริการไปรษณีย์ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

5,000 676 P  -  - รอบเบิก/คร้ัง

32 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

33,000 32,813.69 P  -  - รอบบิล

ค่าครุภัณฑ์

33 เก้าอ้ีพลาสติกพนักพิง ส านักปลัด ม.ค.-ก.พ. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 25,000 0  -  - P โอนลด 25,000 บาท

34 เก้าอ้ีส านักงาน ส านักปลัด ม.ค.-ก.พ. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 108,000 0  -  - P

35 ช้ันวางแฟ้มต้ัง 2 ช้ัน 20 ช่อง ส านักปลัด ม.ค.-ก.พ. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 8,000 0  -  - P

36 เต็นท์ขนาดใหญ่ ส านักปลัด ม.ค.-ก.พ. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 64,000 0  -  - P โอนลด 64,000 บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
37 ตู้เย็น ส านักปลัด ม.ค.-ก.พ. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 6,400 0  -  - P

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

38
จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One

 ส าหรับงานประมวลผล
ส านักปลัด ธ.ค.65-ม.ค.66 15 มี.ค.66 23,000 23,000 P  -  -

ครุภัณฑ์ส านักงาน

งบเงินอุดหนุน



แผนงาน  บริหารท่ัวไป
งาน  บริหารท่ัวไป

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้ด าเนินการ

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

39 เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ธ.ค.65-ม.ค.66 20 ต.ค. 65 30,000 30000 P  -  -

9,475,470 8,520,001 บาทรวม

เงินอุดหนุน



แผนงาน  บริหารท่ัวไป
งาน  วางแผนสถิติและวิชาการ

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
396,100 392,700 P    -    - จ่ายทุกเดือน

396,100 392,700 บาทรวม

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน



แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
งาน  บริหารงานคลัง

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
1,414,620 1,079,640 P

  -   -
จ่ายทุกเดือน

2
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66

1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

20,000 0 P   -   - จ่ายทุกเดือน

3 เงินประจ าต าแหน่ง กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 60,000 60,000 P   -   - จ่ายทุกเดือน

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 504,936 257,580 P   -   - จ่ายทุกเดือน

5 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 12,000 0 P   -   - จ่ายทุกเดือน

6
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

70,000 9,400 P

  -   -
รอบขอเบิก

7 ค่าเช่าบ้าน กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 60,000 47,500 P   -   - จ่ายทุกเดือน

8 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 30,000 5,750 P   -   - จ่ายทุกเดือน

กองคลัง

9 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 370,000 321,930 P   -   - จ่ายทุกเดือน

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

ค่าใช้สอย

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)



แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
งาน  บริหารงานคลัง

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

10 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 20,000 0   -   - P

11 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 70,000 113,484 P   -   -
12 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66 13 ก.ค.66 10,000 3,900 P   -   -

13 วัสดุส านักงาน กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 50,000 49,274 P   -   -

14 วัสดุคอมพิวเตอร์ กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 30,000 8,960 P   -   -

15 ค่าบริการไปรษณีย์ กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 30,000 21,506 P   -   -

16 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม กองคลัง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 30,000 27,684.11 P   -   -

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์

งบลงทุน

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าวัสดุ



แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
งาน  บริหารงานคลัง

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

17 จัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 5 ตู้ๆละ 
6,000 บาท (ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์)

กองคลัง ธ.ค.65-ม.ค.66 10 ก.พ.66 30,000 30,000 P

  -   -
โอนเพ่ิม 30,000 บาท

18 ตู้ต้ังแฟ้ม 4 ช้ัน จ านวน 5 ตู้ๆละ 4,300 บาท
 (นอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์)

กองคลัง ธ.ค.65-ม.ค.66 10 ก.พ.66 21,500 21,500 P

  -   -
โอนเพ่ิม 21,500 บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

19 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์  ส าหรับงาน
ประมวลผล

กองคลัง ธ.ค.65-ม.ค.66 10 ก.พ.66 60,000 60,000 P

  -   -
20 จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ กองคลัง ธ.ค.65-ม.ค.66 10 ก.พ.66 22,500 22,500 P   -   -

2,915,556 2,140,608 บาทรวม



แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
งาน  ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 

66
100,000 0  -  - P โอนลด 100,000 บาท

2
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 

66
8,000 0  -  - P โอนลด 8,000 บาท

108,000 0 บาทรวม

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน



แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 
66

429,240 429,180 P   -   - จ่ายทุกเดือน

2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 

66
108,000 9,000 P   -   - จ่ายทุกเดือน

3
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 
66

12,000 1,000 P   -   - จ่ายทุกเดือน

 -

4 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 
66

55,000 77,900 P   -   - โอนเพ่ิม 12,900 บาท

5 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66

1 ต.ค.65 -30 ก.ย. 
66

216,000 160,000 P   -   -

6
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สงกรานต์และปีใหม่

ส านักปลัด
ธ.ค.65-ม.ค.66
และ เม.ย.66

ไม่ได้ด าเนินการ 10,000 0   -   - P โอนลด 10,000 บาท

7 วัสดุจราจร ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 18 ก.ย.66 13,600 13,600 P   -   -

306,600 690,680 บาท

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

รวม

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าวัสดุ



แผนงาน  การศึกษา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

865,080 848,460 P  -  - จ่ายทุกเดือน

2 เงินประจ าต าแหน่ง
กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66

1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

42,000 42,000 P  -  - จ่ายทุกเดือน

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
153,420 153,600 P  -  - จ่ายทุกเดือน

4
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

11,820 5,820 P  -  - จ่ายทุกเดือน

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

100,000 51,500 P  -  -

6 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 5,000 0  -  - P

7
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
10,000 8,800 P  -  -

8
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
150,000 293,300 P  -  - โอนเพ่ิม 169,600 บาท

9
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
40,000 13,825 P  -  - โอนลด 4,000 บาท

งบด าเนินงาน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

ค่าตอบแทน

ค่าใช้สอย



แผนงาน  การศึกษา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

10
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
80,000 0  -  - P โอนลด 70,000 บาท

11 โครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในงานวันเด็กแห่งชาติ
 ประจ าปี 2566

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 14 ม.ค.66 60,000 60,000 P  -  -

12
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
10,000 4,000 P  -  -

13 วัสดุส านักงาน กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ม.ค.66 30,000 59,925 P  -  - โอนเพ่ิม 30,000 บาท
14 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 10,000 0  -  - P

15 วัสดุคอมพิวเตอร์ กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ก.ค.66 10,000 9,790 P  -  -

16
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
30,000 27,684.11 P  -  -

ครุภัณฑ์ส านักงาน

17 ตู้เก็บเอกสารบานเล่ือนกระจก  ราคา 3,800 
บาท จ านวน 1 ตู้

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ก.พ.66 3,800 3800 P  -  -

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าสาธารณูปโภค

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าวัสดุ



แผนงาน  การศึกษา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

18
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงาน
ประมวลผล

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ก.พ.66 23,000 23,000 P  -  -

19
เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ก.พ.67 22,500 22,500 P  -  -

1,656,620 1,628,004 บาทรวม



แผนงาน  การศึกษา
งาน  ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

2,046,048 2,007,600.00 P   -   - โอนลด 38,400 บาท

2 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน กองการศึกษาฯ

ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

134,400 134,400 P   -   - จ่ายทุกเดือน

3 เงินวิทยฐานะ กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 218,400 218,400 P   -   - จ่ายทุกเดือน

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองการศึกษาฯ
ต.ค 65 -ก.ย. 66

1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

1,108,008 888,840 P   -   - โอนลด 217,043 บาท

5
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง กองการศึกษาฯ

ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

64,000 60,000 P   -   - จ่ายทุกเดือน

6
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
200,000 186,451 P   -   -

โอนเพ่ิม 4,000 บาท

7
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
70,000 1,352 P   -   -

โอนลด 60,000 บาท

8 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 พ.ค.66 1,101,200 1,076,689 P   -   -

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าวัสดุ



แผนงาน  การศึกษา
งาน  ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

9 วัสดุส านักงาน กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ม.ค.66 40,000 39,975 P   -   -

10
วัสดุงานบ้านงานครัว

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
1,188,560 1,040,625.03 P   -   -

จ่ายทุกเดือน

11
ค่าไฟฟ้า

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
30,000 24,061.33 P   -   -

จ่ายทุกเดือน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

12 เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
ราคา 7,500 บาท  จ านวน  5  เคร่ือง

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 13 ก.พ.66 37,500 37,500 P   -   -

13 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนของ
โรงเรียน

กองการศึกษาฯ ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค 65 -30 ก.ย. 66 1,717,800 1,717,800 P   -   -

7,955,916 7,433,693 บาท

งบเงินอุดหนุน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

รวม

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

ค่าสาธารณูปโภค



แผนงาน  สาธารณสุข
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

100,000 92,080 P  -  - โอนลด 7,000 บาท

2 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการ ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

0 14,200 P  -  - โอนเพ่ิม 14,200 บาท

3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
160,000 54,120 P  -  - โอนลด 14,200 บาท

4
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ส านักปลัด ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

10,000 0  -  - P

5
โครงการบริหารจัดการขยะในครัวเรือนสู่ชุมชน

ส านักปลัด ม.ค.-เม.ย 66 6-8 ธ.ค. 66 20,000 216,800 P  -  - โอนเพ่ิม 197,000 บาท

6 โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ส านักปลัด มี.ค.-มิ.ย. 66 14-15 พ.ค.66 50,000 48,720 P  -  -

7
โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก

ส านักปลัด ม.ค.-ก.ค. 66 20เม.ย. -30 ก.ย.66 150,000 139,748 P  -  -
โอนเพ่ิม 50,000 บาท

8 โครงการอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล) ส านักปลัด มี.ค.-เม.ย 66 12-13 ธ.ค. 66 20,000 8,100 P  -  -

510,000 573,768 บาท

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

รวม

หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)



แผนงาน  สาธารณสุข
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค



แผนงาน  สังคมสงเคราะห์
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

ระยะเวลาตามแผน ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1
โครงการช่วยเหลือประชาชน ตามอ านาจ
หน้าท่ีทางกฎหมาย กิจกรรมโถสุขภัณฑ์ปันสุข 
ลุกน่ังอย่างปลอดภัย

ส านักปลัด ต.ค.65-ก.ย.66 1 ก.พ.-30เม.ย. 66 0 30,000 P  -  - โอนเพ่ิม 30,000 บาท

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้กับ
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส

ส านักปลัด พ.ย65.-ก.พ.66 ไม่ได้ด าเนินการ 20,000 0  -  - P

3 โครงการส่งเสริมฝึกอาชีพ ระยะส้ัน ส าหรับ
ประชาชน

ส านักปลัด ธ.ค.65 - ก.พ.66 2-3พ.ย.66 30,000 10,940 P  -  -
โอนเพ่ิม 11,000 บาท 
โอนลด 30,000 บาท

50,000 40,940 บาท

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

รวม

หมายเหตุ /ปัญหา
อุปสรรค

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ



แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 โครงการจังหวัดสะอาด ส านักปลัด ก.พ.-พ.ค. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 20,000 0   -   - P โอนลด 20,000 บาท

2
โครงการจัดงานวันสับปะรดหวานต าบลโนนตาล

ส านักปลัด เม.ย.-มิ.ย. 66 ไม่ได้ด าเนินการ 30,000 0   -   - P
โอนลด 30,000 บาท

50,000 0 บาท

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

รวม

หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ



แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งาน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 จัดซ้ือถังน้้ำแบบพลำสติก ขนำดควำมจุ 2,000
 ลิตร จ้ำนวน 6 ถัง

ส้ำนักปลัด ก.พ.-พ.ค. 66 14 ก.พ.66 38,400 38,400 P   -   -
 --

38,400 38,400 บำท

หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

ค่าครุภณฑ์

รวม

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน



แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งาน  กีฬาและนันทนาการ

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด “โนนตาล
เกมส์” คร้ังท่ี 23  ประจ าปี 2566

กองการศึกษาฯ ธ.ค.65-ม.ค.66 24-25 ธ.ค. 65 180,000 180,000 P   -   -

2
โครงการแข่งขันเรือกีบประเพณีออกพรรษา
ต าบลโนนตาล ประจ าปี 2566 (ศึกชิงจ้าว
หนองแวง)

กองการศึกษาฯ ต.ค.-พ.ย.65 29 -30ต.ค. 65 200,000 200,000 P   -   -

3 วัสดุกีฬา กองการศึกษาฯ ธ.ค.65-ม.ค.66 8 ธ.ค. 65 90,000 89,640 P   -   -

4 โครงการสืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมชน
เผ่า ประจ าปี 2566

กองการศึกษาฯ ก.พ.-มี.ค. 66 2-7 มี.ค.66 40,000 0   - P   - โอนลด 20,000 บาท

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าวัสดุ

งานกีฬาและนันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน
งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

เงินอุดหนุน



แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งาน  กีฬาและนันทนาการ

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

6 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลโนนตาล กองการศึกษาฯ ต.ค.65-เม.ย. 66
8 ต.ค.65-11 

เม.ย.66
280,000 340,000 P   -   -

โอนเพ่ิม 90,000 บาท 
โอนลด 30,000 บาท

7 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอท่าอุเทน กองการศึกษาฯ ส.ค.-ก.ย. 66 4 ก.ย. 66 60,000 60,000 P   -   -

850,000 869,640 บาทรวม

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

776,880 634,660 P   -   - โอนลด 142,200 บาท

2 เงินประจ าต าแหน่ง
กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66

1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

42,000 42,000 P   -   -

3
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

493,092 603,833 P   -   -

4
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

21,420 23,870 P   -   -
โอนเพ่ิม 5,550 บาท โอน
ลด 3,100 บาท

5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

80,000 73,300 P   -   - โอนเพ่ิม 82,250 บาท

6
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
5,000 0 P   -   -

7
ค่าเช่าบ้าน

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
72,000 52,800 P   -   -

8
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
50,000 29,600 P   -   -

9 รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

130,000 150,040 P   -   - โอนเพ่ิม 80,000 โอนลด 
43,950 บาท

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าใช้สอย



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

10
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
20,000 8,700 P   -   -

11
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
20,000 16,608 P   -   -

12
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
50,000 19,550 P   -   -

13 วัสดุส านักงาน กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 3 ก.พ.66 50,000 31,200 P   -   -

14 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 3 ก.พ.66 100,000 94,738 P   -   -

15 วัสดุก่อสร้าง กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 3 ก.พ.66 30,000 26,964 P   -   -

16 เคร่ืองสกัดคอนกรีตไฟฟ้า กองช่าง ต.ค.-พ.ย.65 ไม่ได้ด าเนินการ 30,000 0   -   - P โอนลด 30,000 บาท

17
แบบหล่อคอนกรีตทรงเหล่ียม

กองช่าง ต.ค.-พ.ย.65
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66
11,200 11,200 P   -   -

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

18 เคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า ขนาด 10 กิโลวัตต์ กองช่าง ต.ค.-พ.ย.65
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 165,000 165,000 P   -   -

ค่าวัสดุ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานก่อสร้าง
งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

19 โครงการซ่อมแซม/ปรับปรุง ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านธาตุ หมู่ท่ี 14

14 กองช่าง เม.ย -มิ.ย.66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

90,400 0 P   -   -

20
โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านตาล หมู่ท่ี 2

2 กองช่าง เม.ย -มิ.ย.66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

62,800 60,600 P   -   -
โอนเพ่ิม 23,000 บาท

21 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านนาผักปอด หมู่ท่ี 3

3 กองช่าง เม.ย -มิ.ย. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

18,400 17,000 P   -   -

22 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโพน

8 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

65,700 62,500 P   -   -

23 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านธาตุ หมู่ท่ี 14

14 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

78,400 0 P   -   -

24 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านค าฮาก หมู่ท่ี 10

10 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

138,200 0 P   -   -

25 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านตาล หมู่ท่ี 2

2 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

6,300 0 P   -   -

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (เส้น
ข้าง รพ.สต.โนนตาล)

8 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

65,000 65,000 P   -   -

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้นนายธีรัช สุวรรณมาโจ)

8 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

83,000 83,000 P   -   -

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้นนายประพันธ์ถึงทางหลวงชนบท 2028 
โพนสวรรค์-ท่าอุเทน) หมู่ท่ี 6

6 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66

121,000 121,000 P   -   -

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้นนายราศี โอกละคร - บ้านนายสวงเดช)

8 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

223,000 223,000 P   -   -

30 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้นนายเสถียร - บ้านนายสมพร ยุบัว)

8 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

154,000 154,000 P   -   -

31 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(เส้นป่าช้า) หมู่ท่ี 12

12 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

67,000 67,000 P   -   -

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี
 15 (เส้นบ้านผู้ใหญ่บ้าน)

15 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

31,000 31,000 P   -   -

33 โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริม
เหล็ก  (เส้นนางศิริลักษณ์) หมู่ท่ี 14

14 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

500,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 500,000 บาท

34 โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริม
เหล็ก (รอบหมู่บ้าน) หมู่ท่ี 9

9 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

500,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 500,000 บาท

35 โครงการก่อสร้างรางระบายน  าคอนกรีตเสริม
เหล็กเส้นบ้านนายออน โอ้น หมู่ท่ี 1 ลงหนอง
แวง

1 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66

434,900 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 434,900 บาท



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

36 โครงการวางท่อระบายน  า หมู่ท่ี 11 (เส้นบ้าน
นางหนู ประพัศรางค์ ถึง บ้านนายสุรพล 2 ฝ่ัง)

11 กองช่าง ม.ค.-มี.ค. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66

500,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 499,000 บาท

กองช่าง

37 โครงการ ยกร่องคันทางเส้นสวนนางประดัง กิ
ติศรีวรพันธ์ หมู่ท่ี 5

5 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

126,000 125,000 P   -   -

38 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นบ้านนายเสถียร
 หมู่ท่ี 13

13 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 ไม่ได้ด าเนินการ 55,000 0   -   - P โอนลด 55,500 บาท

39 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นป่าช้า - ห้วย
กุดภู หมู่ท่ี 3

3 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

127,000 0 P ก่อหนี ผูกพัน 127,000 บาท

40 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นสวนนายเจริญ
 - สวนนายวันนา หมู่ท่ี 4

4 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

144,000 143,500 P   -   - โอนลด 500 บาท

41 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง เส้นสวนนายพร
พจน์ สรวุฒิ - ห้วยทวย หมู่ท่ี 12

12 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

85,000 84,700 P   -   -

42 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้น บ้านตาล - 
บ้านทุ่งน้อย หมู่ท่ี 2

2 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

111,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 110,500 บาท

43 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นดอนกระธาตุ 
หมู่ท่ี 15

15 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

269,000 0   - P   -
ก่อหนี ผูกพัน 268,000 บาท โอน

ลด 1,000 บาท

44
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นผู้ช่วยแอร์ 
หมู่ท่ี 3

3 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

114,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 113,500 บาท

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

45 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นสวนตาอ้วน -
 ห้วยบ่อ หมู่ท่ี 6

6 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

160,000 159,500 P   -   -

46 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นห้วยกระเม็ด 
หมู่ท่ี 3

3 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

133,000 0   - P   -
ก่อหนี ผูกพัน 132,500 บาท โอน

ลด 500 บาท

47 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นห้วยกุด หมู่ท่ี
 7

7 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

149,000 148,500 P   -   -

48 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นข้าง อบต.โนน
ตาล หมู่ท่ี 2

2 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

93,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 92,600 บาท

49 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นดอนปู่ตา หมู่ท่ี
 10

10 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

169,000 168,500 P   -   -
โอนลด 500 บาท

50 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นดอนปู่ตา หมู่ท่ี
 4

4 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

48,000 48,000 P   -   -

51 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นห้วยกุดหอ - 
สวนนายยกเกียรติ หมู่ท่ี 3

3 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

153,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 152,000 บาท

52 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้นท่ี
พักสงฆ์จิตตสังวโร หมู่ท่ี 1

1 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

85,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 84,500 บาท

53 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง เส้น
บ้านผู้ใหญ่บ้าน - บ.ทุ่งน้อย หมู่ท่ี 10

10 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

106,000 105,500 P   -   -

54 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังเส้นห้วย
ทราย หมู่ท่ี 1

1 กองช่าง ต.ค. -ธ.ค. 65 1 ต.ค.65 -30 
ก.ย. 66

138,000 0   - P   - ก่อหนี ผูกพัน 138,000 บาท

7,550,692 3,851,363 บาทรวม



แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
งาน  บริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสากรรมและการโยธา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค



แผนงาน  การพาณิชย์
งาน  กิจการประปา

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินการจริง งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ
ระหว่าง

ด าเนินการ
ไม่ได้

ด าเนินการ

1
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66
1 ต.ค.65 -30 

ก.ย. 66 120,000 72,000
P

  -   -
ก่อหน้ีผูกพัน 8,000 บาท

2 วัสดุก่อสร้าง กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 10 ก.ค.66 50,000 45,385 P   -   -

3 วัสดุอ่ืน กองช่าง ต.ค 65 -ก.ย. 66 50,000 0   -   - P โอนลด 20,000 บาท

4 เคร่ืองสูบน้้า กองช่าง ธ.ค.65-มี.ค.66 ไม่ได้ด้าเนินการ 17,400 0   -   - P โอนลด 17,400 บาท

5 เคร่ืองสูบน้้า (ป๊ัมน้้าหอยโข่ง) กองช่าง ธ.ค.65-มี.ค.66 ไม่ได้ด้าเนินการ 11,000 0   -   - P โอนลด 11,000 บาท

248,400 117,385 บาท

หมายเหตุ /ปัญหาอุปสรรค

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

ค่าวัสดุ

แบบรายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนตาล  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม หมู่ท่ี
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน

รวม

งานก่อสร้าง
งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร



 
 

 
บทสรุป 

รายงานติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม 
 ตามแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 

จากผลการดำเนินการติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล ได้ติดตามความก้าวหน้าแผนงานโครงการ/กิจกรรม 
ประจำปีงบประมาณ 2566 ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง เดือน กันยายน พ.ศ.2566 ตามแผนดำเนินงาน
และโครงการที่ปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2566 จำนวน 190 โครงการ สรุป
รายละเอียดดังนี้ 

ด้านบริหารทั่วไป 
   แผนงานบริหารทั่วไป จำนวน 69 โครงการ  

งบกลาง จำนวนโครงการทั้งหมด 9 โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน 9 โครงการ ระหว่างดำเนิน
โครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ  

งานบริหารทั่วไป จำนวนโครงการทั้งหมด 39 โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน 29 โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 10 โครงการ 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ จำนวน 1 โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 1 โครงการ ระหว่างดำเนิน
โครงการ จำนวน 1 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ 

งานบริหารคลัง จำนวนโครงการทั้งหมด 20 โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน 19 โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน จำนวนโครงการทั้งหมด 2 โครงการ  เสร็จสิ้น 
จำนวน 0 โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ 
   แผนงานการรักษาความสงบภายใน จำนวน  7 โครงการ  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน จำนวนโครงการทั้งหมด 7 โครงการ        
เสร็จสิ้น จำนวน 6 โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ 

 ด้านบริการชุมชนและสังคม 
   แผนงานการศึกษา  จำนวน 32 โครงการ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา จำนวน 19  โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 16 โครงการ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 3 โครงการ  

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา จำนวน 13  โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 13 โครงการ 
ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ  

  แผนงานสาธารณสุข  จำนวน 8 โครงการ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จำนวน 8  โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 7 โครงการ ระหว่าง

ดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ  
   
 
 



 
 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ จำนวน 3 โครงการ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ จำนวน 3  โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 2 โครงการ 

ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ  
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จำนวน 3 โครงการ 

งาน บ ริ ห า รทั่ ว ไป เกี่ ย ว กั บ ส ร้ า งค ว าม เข้ ม แ ข็ งข อ งชุ ม ช น  จ ำน วน  2   โค ร งก า ร                       
เสร็จสิ้น จำนวน 0 โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ  

ง า น ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ค ว า ม เข้ ม แ ข็ ง ข อ ง ชุ ม ช น  จ ำ น ว น  1   โค ร ง ก า ร                            
เสร็จสิ้น จำนวน 1  โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ  

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวน 7 โครงการ 
งานกีฬาและนันทนาการ จำนวน 7  โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 6 โครงการ ระหว่างดำเนิน

โครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ 

ด้านการเศรษฐกิจ 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จำนวน 54 โครงการ 
 งาน บ ริ ห า รทั่ ว ไป เกี่ ย ว กั บ อุ ต ส าห ก ร รม แ ล ะก าร โย ธ า  จ ำน ว น  1 5   โค ร งก า ร                        

เสร็จสิ้น จำนวน 15 โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ 
 งานก่อสร้าง จำนวน 39  โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน 24 โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ 

จำนวน 13 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ 
แผนงานพาณิชย์ จำนวน 5 โครงการ 

งานกิจการประปา จำนวน 5 โครงการ เสร็จสิ้น จำนวน 2 โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ 
จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 3 โครงการ 

ด้านการดำเนินงานอ่ืน จำนวน 9 โครงการ 
งบกลาง จำนวนโครงการทั้งหมด 9 โครงการ  เสร็จสิ้น จำนวน 9 โครงการ ระหว่างดำเนิน

โครงการ จำนวน 0 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 0 โครงการ  

 สรุปรายละเอียด 4 ด้าน 9 แผนงาน 16 งาน จำนวน 190 โครงการ ผลการดำเนินการโครงการที่ได้
ดำเนินการเสร็จสิ้น จำนวน 144 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  75.78 โครงการ  โครงการที่ยังอยู่ระหว่างดำเนินการ 
จำนวน  14  โครงการ  คิ ด เป็ น ร้ อยละ 7 .368  โครงการที่ ยั งไม่ ได้ ด ำเนิ น โครงการ 32  โครงการ                       
คิดเป็นร้อยละ 16.84 

 เปรียบเทียบโครงการที่ปรากฏจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและนำมาจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณประจำปี 
2566  ได้ดังนี้  =  จำนวนโครงการที่นำมาจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566  x  100 
           
          โครงการที่ปรากฏจากแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ดังนั้น   =    190 X 100 
                    = 76 

           250 
ร้อยละ 76 
 
 



 
 

 
 โครงการที่ดำเนินการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 เทียบกับโครงการที่ปรากฏจาก
แผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการที่ดำเนินการเสร็จสิ้น คิดเป็นร้อยละ 57.6 โครงการที่อยู่ระหว่างการดำเนินการ      
คิดเป็นร้อยละ 5.6 โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินโครงการ คิดเป็นร้อยละ 12.8      
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

 1.  โครงการ ที่อยู่ในด้านเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ยังไม่ได้
ดำเนินการ เนื่องจากทางกองช่างดำเนินการกิจกรรม/โครงการที่ทางสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนตาล 
ดำเนินการจ่ายขาดเงินสะสม จึงทำให้ล่าช้า 
 2. โครงการไม่สามารถดำเนินการได้ เนื่องจากโอนลดงบประมาณเพ่ือไปเพ่ิมงบประมาณของโครงการอื่น แ 

3.  กิจกรรม/โครงการทีอยู่ระหว่างดำเนินการส่วนมากจะเป็นกิจกรรมที่ดำเนินการทุกเดือน จนครบปี
ปฏิทิน และปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะ 
 1.  โครงการ/กิจกรรม จะต้องดำเนินการตามห้วงปฏิทินที่กำหนดไว้ตามแผนดำเนินการของหน่วยงานนั้น
กำหนด 
 2.  โครงการที่ตั้งเป็นรายการใหม่จะต้องเป็นโครงการเร่งด่วนที่เป็นนโยบายของรัฐบาล นโยบายของ
จังหวัด และกระทรวงมหาดไทยได้ดำเนินการสั่งการให้ดำเนินการเร่งด่วน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
ผลสำเร็จในการบรรลุเป้าหมายตามข้อบัญญัติ /เทศบัญญัติ งบประมาณประจำปี  
 
 

จำนวนโครงการที่ทำได้  x  100 
                   
          โครงการที่ปรากฏจากแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ดังนั้น   =    190 X 100 
                    = 76 

           250 
ร้อยละ 76 
 

 

 

 














